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□ 记者 蒋晓燕 摄影 张志豪

五一假期更精彩五一假期更精彩

本报讯 4月27日，2024崇明花
朝节·东平镇第二届文化旅游节暨
红梅毗邻节在上海自然回响度假村
拉开帷幕，该活动持续至今年8月。

活动现场，还发布了“东平—启
隆—海永”党群服务阵地联盟清单、
红梅毗邻节 2024 年活动清单。从
开幕当天起到今年8月，东平镇将统
筹整合“红色资源”“文化资源”“服务
资源”三大资源，依托“东平—启隆
—海永”党群服务阵地联盟的30个
阵地，开展30场主题活动。

近年来，东平镇与江苏启隆镇、
海永镇打破行政边界壁垒，以“红梅
同心”毗邻党建为抓手，打造“红梅
毗邻节”，用“党建红”筑起“毗邻
桥”，通过“文、旅、商”系列活动，进
一步展示东平镇近年来“农文旅”融
合发展的成果，提升该镇绿色生态
产业品牌吸引力和影响力。

活动当天，上海自然回响景区
也开启了“五一fun肆嗨”龙虾啤酒
烧烤节试营业活动。试营业首日，
景区内烧烤广场座位预订量超

80%，游客超过200名。
据了解，自然回响景区坐落于

东平镇，占地面积超过 200 亩，森林
覆盖率超过 70%，园区内设有真人
CS、山地车、皮划艇、等多项休闲项
目，并配有特色森林树屋、烧烤广场
等特色场地，十分适合户外拓展及

游乐休闲。
“5月1日—4日，景区的客房预

订量超过85%。”上海自然回响景区
相关负责人告诉记者。五一假期，
该景区将举行龙虾烧烤啤酒节，期
间钓小龙虾、小龙虾争霸赛、篝火晚
会等活动将轮番上演。

““云诊室云诊室””进社区进社区
百姓家门口看名医百姓家门口看名医

传递健康文化传递健康文化
倡导健康生活倡导健康生活

本报讯 4 月 26 日，光明食品集
团崇明农场所属的逸浩林业公司党
支部联合区图书馆党支部、新海镇
二居委党支部等 2 家区域化党建共
建单位，在瑞华果园共同举办“攀
升筑梦 同谱新篇”春季健康跑主题
党日活动。本次活动旨在鼓励广大
党员崇尚运动，增强锻炼意识，传
递健康文化，倡导健康生活，展现
崇尚奋斗的精神风貌。共有 50 名
党员与职工参加本次健康跑，全程
共3公里。

据介绍，本次活动是崇明农场职
工文化艺术节之紫藤文化节系列活
动之一，旨在让党建共建单位共同参
与，促进党员们彼此间的沟通交流，
提高“政企”凝聚力，实现“政企”互促
共赢的目标。

接下来，逸浩林业党支部将继
续深化与党建共建单位在党纪学习
教育、林长制等方面的联学、联动、
联查，履职尽责，共同为推进世界级
生态岛建设、殷实农场建设作出积
极贡献。

□ 通讯员 陆峰毅

本报讯 为满足辖区居民日益增
长的就医需求，陈家镇党委与上海市
第七人民医院进行跨区域健康服务合
作，在花漂村、八滧村、瀛东村、新桥裕
鸿佳苑第四社区党群服务中心开设

“云诊室”，目前，正处于试运行状态。
通过数字化平台，将“专家”搬到百姓

“家门口”，为群众提供专业、便捷、优
质的医疗服务。

“医生，我最近吃东西后容易胀
气、反酸，你帮我看看。”前不久，居民
高先生走进家附近的新桥裕鸿佳苑第
四社区党群服务中心“云诊室”，隔着
屏幕与上海市第七人民医院消化内科
主任周颖进行面对面交流。专家耐心
地听取了高先生的病情描述，详细询
问了他的生活习惯和家族病史。在全
面了解高先生的病情后，专家建议高
先生进行胃肠镜检查以明确病因。高
先生欣然同意，随即医生在线开具了
检查单。高先生线上完成医保付费
后，医生根据高先生的需求为其安排
了合适的检查时间。

云看诊结束后，高先生表示：“有
了云诊室，真是省时又方便。”多年前，
高先生就患有浅表性胃炎，近期偶感
不适想到三甲医院看看，但由于路程
较远，加之工作繁忙，因此一直未能成
行。如今，“云诊室”的出现让这一切
都变得轻松简单。通过党群中心工作
人员帮他与医院专家预约后，他可以
直接与专家视频通话，无需长途跋涉、
不用排队等候，就能享受到市区专家
的医疗服务。而且预约检查也不用再
跑到医院，线上就能搞定，减少了往返
次数。考虑到高先生住得离医院较
远，以及检查前需要喝药排空的情况，
医生还特意为他安排了提前一晚入住
日间病房。这种人性化的服务让高先
生倍感安心。

据了解，“云诊室”除了提供专家
远程就诊、在线开具检查检验或处方
等便捷服务外，还设有专门的全科医
生提供免费的健康咨询和报告解读
服务。此外，为了进一步方便患者，
上海市第七人民医院还开设了住院、
医技检查、专家门诊绿色通道服务。
只要是在“云诊室”接诊的患者，来上
海市第七人民医院就诊时，可到医院
专窗享受挂号、检查、付费等方面的
优先服务。

据介绍，陈家镇地处崇明东部，医
疗资源相对匮乏，周边仅有一家社区
卫生服务中心能为村居民提供基础医
疗服务，且交通不便，离本地二级以上
医疗机构或者市区医院距离较远，群
众看病难。此次陈家镇与上海市第七
人民医院的合作，将缓解陈家镇医疗
资源不足的问题，也为市民带来实实
在在的便利和福祉。

东平镇第二届文化旅游节暨红梅毗邻节开幕——

□ 记者 范立

逸浩林业与区图书馆等
单位开展健康跑活动

□ 记者 石思嫣

假期天气先晴后雨假期天气先晴后雨
体感总体较为舒适体感总体较为舒适

本报讯“五一”假期天气先晴后
雨，体感总体较为舒适。记者从崇明
气象部门了解到，5 月 1-3 日本区以
多云天气为主，4日受高空槽影响，白
天阴有时有阵雨，4 日夜里到 5 日白
天，阴有阵雨或雷雨，雨量中等，5 日
夜里雨势减弱。假日空气质量以优良
为主，气温平稳，最低气温在 12℃上
下，最高气温在21～23℃左右。

气象专家提醒外出游玩的市民，
出行前关注天气情况、注意规划行
程，错峰避堵，文明出行。此外，长江
口区假期期间有低能见度天气，乘坐
水上交通出行的朋友，需关注水上交
通情况。

他是江南造船的“钢铁裁缝”
——记江南造船的钢板切割技师陶月华

29岁时，他作为一名学徒工初入
江南造船切割车间。29年后，他被称
为制造一部板切五组的“智慧大脑”，
不断解决各项钢板切割技术难题，获
得“江南造船先进个人”“江南造船最
强班组长”等多项荣誉称号，并为江南
造船培养切割工近百名。“五一”前夕，
记者专程采访了这位在切割车间从业
多年的老工匠。

陶月华，江南造船的钢板切割技
师，和所有普通的切割工一样，一身
特制白色切割工作服，脚穿深色翻毛
皮鞋，头戴安全作业帽是最常见的搭
配。陶月华所处的车间环境，嘈杂又
昏暗，对于普通人来说，很难心平气
和地在这里呆足半个小时，然而对于
陶月华而言，每天在车间内工作十个
小时，钢铁与切割机器的碰撞，迸发
出漂亮的火花，早已成为了熟悉的

“乐曲”。
那么钢板切割到底做什么，陶月

华生动地向记者打了一个比方。“如
果焊接相当于在钢板上‘绣花’，那么
切割就等于要把整块钢板进行‘裁剪
’。”陶月华介绍，船体的钢板主要用
于船体侧板、底板和甲板的制造，根
据零件不同造型需求，厚度不同，切
割的难易程度也有所不同。目前，陶
月华所在的板切五组主要负责切割
下料，零件托盘运转等。

钢板切割看似简单传统，实则挑
战不断。“刚进厂时，我们从最基础的
钢板打磨做起，什么也不懂，都是师
傅手把手指导，大家才逐渐‘上道’。”
回忆起刚进厂时的情景陶月华仍记
忆犹新。之后的半个月内，陶月华开
始逐步接触切割技术，切割的第一步
就是要学会使用火焰切割机。和如
今的全自动切割机器不同，火焰切割
属于半自动切割模式，不少精细环节
需要工人手动操作，十分考验技术含
量。重达30余斤的火焰切割机，喷出
的火焰温度能有上千度，推着切割机
操作没多久，不断涌出的汗水就会把
身上的衣衫浸湿。

然而这对于刚进厂的陶月华来
说，还不是最困难的，最难把握的要
数氧气和天然气的调节。“天然气和
氧气作为切割的重要气体，不同的钢
材厚度，两者之间的配比也在时刻变
化，需要不断积累经验。”陶月华表
示，刚开始的几个月，独立操作的过
程中经常会出现失败状况。比如由
于两者配比调节偏差，导致熔化的钢
水无法从切缝内顺利排出，本应分离
的废料仍紧贴在钢板本体，多亏了老
师傅的帮忙才避免了钢材报废的结
果。之后的一段时间内，陶月华开始
和钢板“较劲”，别人休息时，他就拿
起边角料架上切割机练习，在失败中
摸索，在成功中求索。

长时间在一线摸爬滚打的经历，
让陶月华积累了大量经验，成为了部
门中的“切割王”。平均每月切割钢板
的长度在 1500-1600 米，每天使用重
约30斤的切割机，围着平均长度为10
米的钢板来回“跋涉”，仅仅是测量、划
线、校对零件尺寸等，就需要下蹲两百
余次，在钢板的“方寸之间”每天需要
徘徊近10公里。

现如今，除了员工的日常管理，

陶月华更多从事的是攻克各类切割
技术难题。“每一艘船需要的钢板材
质和厚度都不一样，普遍厚度在 10
毫米至 80 毫米之间，但也会碰到极
厚和极薄钢板的切割。”陶月华介
绍，这些超常规的来料，如果按照常
规方法切割极易导致钢板报废。只
有不断摸索和试错才能找出最佳答
案。极薄钢板在切割时容易出现严
重的熔损，针对这一情况，小组成员
拿着废料试验了几十次，不断调试火
焰温度、预热氧流量，同时加快切割
速度，经过几天的摸索，才调整出合
适的参数。而针对极厚钢板，小组在
陶月华的带领下开始研究等离子切
割技术。相对于火焰切割而言，等离
子切割具有速度快、精度高、切割表
面质量好等优点，“你看这里是等离
子切割工作区域，工人们只需要在机
器前输入切割指令即可。”顺着陶月
华所指的方向，一台大型全自动切割
机正在运行。每一块切割的钢板上
都会有专属的炉批号，分别表示钢板
所要运用的船体名称、分段号等。大
厚 板 研 究 中 ，陶 月 华 分 别 实 验 了
80mm、94mm以及110mm的钢板，由
于切割精准度直接影响后续的使用
安装，每一次切割完毕后，陶月华还
会带领工人，在钢板上用卷尺详细校

对切割尺寸。
当然，陶月华班组成员也会时常

遇到棘手问题。去年六月，板切五组
接到了特殊钢材切割任务，由于材质
硬度高，切割技术复杂，开始切割的钢
板端面都是大小不一的缺口，切割项
目一度陷入停摆。为了解决难题，陶
月华在废料上反复调试切割温度、速
度，以及割嘴大小，分析特殊钢材的切
割条件，并成立了一套特别的切割方
案，投入正式生产。

“我记得当时是夏天，车间的气温
能有40摄氏度，他从早到晚都在不停
研究，整整一个月都是如此，很让人感
动。”同事黄师傅告诉记者。

这两年，陶月华从一线工人逐渐
走向了管理岗位，在精细化分配员工
工作的同时，也在不断发挥“传帮带”
作用，关心职工成长。在不少同事看
来，陶月华是名副其实的“时间管理大
师”。“7点15准时到达岗位、7点35开
始作业区班组长讨论会、7点45开展
班前会、8点联系钢板配套组……”每
天都会将需要完成的事项分配到各个
时间段。为了能更好地帮助新职工提
高技能水平，陶月华将氧气流量、火焰
形状调节等内容总结成技艺口诀，方
便学习记忆。“看到这些新面孔，就想
起当年进厂的自己，特别能理解他们
内心的感受。”陶月华说。

工作中不苟言笑，私下里的陶月
华也有着反差的一面。“别看陶师傅
总是很严肃，平时和我们交谈十分幽
默，没有任何架子。”不少年轻员工都
对眼前的老师傅称赞有加。虽然平
时紧张忙碌，但陶月华仍然希望能通
过寓教于乐的方式让大家不断学习，

“最近正在筹划轻工技能比武，不仅
能提高大家的技术能力，也能给大家
伙儿解解闷。”

谈及之后的工作安排，陶月华笑
着表示，自己还有两年退休，希望能在
离岗前培养出更多青年人才。“新型船
越来越多，只有不断学习新的技能才
能与时俱进。新员工们一定会青出于
蓝而胜于蓝，为国家高质量发展作出
更大贡献。”

▲ 陶月华（右一）现场指导组员

与钢较劲的“切割王”

板切五组的“智慧大脑”

同事眼中的“好榜样”

▲ 活动现场游客体验文创产品

□ 记者 汤茵旒 摄影 张志豪


